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Fach-Lehrgang
Diplom wertorientierter systemischer

AufstellerCoach Advanced (CAS/ISO/ICI)
Nach dem ,,St.Galler Coaching Modell®*.

Beschreibung Aufbauend auf dem Erlernten der Ausbildung zum ,Dipl. wertorientierter systemischer

Ziele

Inhalte

Methodik

AufstellerCoach” werden vertiefend komplexere Aufstellungsmethoden trainiert. Die
Basis bilden 6 haufige Coaching/Aufstellungs-Themen.

Der erste Schritt ist das, ,um-was-es-wirklich-geht* aus der ,Geschichte der Kundin /
des Kunden heraus zu lésen, die Teilnehmenden lernen die Fragen zu stellen, die die
.Realitat” hinter dem “Scheinbaren® fassbar macht. Daraus leiten sich die Wirkgréssen
des Themas ab, die in Folge aufgestellt werden. Die Kundin / der Kunde sieht damit
den Ist-Zustand, das in ihr ,Wirk-same®. Das ,Annehmen-was-ist* findet Unterstutzung
durch den AufstellerCoach, gemeinsam werden Losungsvarianten auf ihre Plausibilitat
hin Uberprtft. Den Abschluss bildet die Integration eines 6kologischen Losungsbildes
und ein sogenannter ,Future-Pace®, der die Losung auf seine Alltagstauglichkeit hin
pruft.

+ Stressoren identifizieren und I6sen

+ Krankmachende Muster erkennen

+ Gesundheitsfordernde Dynamiken starken

+ Ordnung und Ausrichtung in Beziehungen fordern
+ Inhaltsfreie Aufstellungen durchfihren

+ Werkzeuge fur Fuhrungskrafte trainieren

+ Bewusstsein fur das ,Selbst” ern6hen

Die Ausbildung hat 6 Themen-Schwerpunkte:
Umgang mit Stressoren
Aufstellungen zu Krankheit und Gesundheit
Liebe, Beziehungen und Partnerschafts-Konflikte
Verdeckte Aufstellungen
Fuhrungskraft als Team-Entwickler
+ Spiritualitat und Selbst-Entwicklung
Dazu ist Raum fur Fragen, Reflektion, eigene Themen, Diskussion, Spass und Humor

+ + + + +

Das ,St.Galler Aufstellungs Modell®" vereint folgende Vorziige:
+ Kontextunabhangigkeit: kann in jeder Begleitungsform
und zu jedem Thema eingesetzt werden
+ Sachlichkeit und Objektivitit: es bendtigt weder Dramen noch Uberhéhungen
+ Lernbarkeit: nach dieser Intensiv-Ausbildung sofort einsetzbar
+ Ressourcenunabhangigkeit: kann mit Bodenanker oder
Figuren eingesetzt werden
+ Basisbezogenheit: wertorientiert, wirksam und wissenschaftlich validierbar
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Zielgruppe

Umfang

Teilnahme-
bedingung

Testing

Abschluss
e 'c"'c».

Qualitits-
merkmale

Coachs, Beraterlnnen, Trainerlnnen, HR-LeiterInnen, Teamleiterlnnen,
Personalverantwortliche, Projektverantwortliche, Padagoglnnen, in Sozial-

und Heilberufen Tatige, Kader mittlere und hdhere Ebene. Personen mit
Weiterbildungswunsch auf akademischem Niveau. Am Thema und an Weiterbildung
interessierte Menschen.

Block: 53 UE / Modular: 50 UE
inkl. 6 UE SuperVision

Mindestalter von 24 Jahren

Erfolgreicher Abschluss des Lehrgangs

.Diplom wertorientierter systemischer Coach & Beraterin (CAS/ISO/ICI)*
www.coachakademie.ch/cub

und

Erfolgreicher Abschluss des Lehrgangs

.Diplom wertorientierter systemischer AufstellerCoach (CAS/ISO/ICI)*
www.coachakademie.ch/ac

Die Lehrgangs-Gruppe wird seitens Dozentln in Kleingruppen aufgeteilt, jede
Kleingruppe erarbeitet im Team die gestellte fachliche Aufgabe und prasentiert diese
der Lehrgangs-Gruppe.

Diplom:
~Wertorientierter systemischer AufstellerCoach Advanced (CAS/ISO/ICI)*

Mit dieser Ausbildung erflllen Sie zudem eine der Grund-Voraussetzungen
fur die Zertifizierung nach ISO 17024.

Detaillierte Informationen zur Zertifizierung / Diplomierung:
www.coachakademie.ch/zertifizierung

+ Aufbauend auf dem dreifach wissenschaftlich validierten
,St.Galler Coaching Modell®‘: www.coachakademie.ch/studien
+ Evaluierung der Einzelmodule, der Gesamtausbildung und Feedbackschleifen
in die neuen Ausbildungen: www.coachakademie.ch/evaluation
+ Laufende Evaluierung der Dozentinnen und der Didaktik
+ Feedbackschleifen Teilnehmerinnen-Dozentinnen-Prozesse-Wirkung
und Nachhaltigkeit
+ Akkreditierter Zertifizierungspartner des TUV-AUSTRIA
+ Eingebunden in die Schweizer Kantonalen Standards
und Richtlinien in der Erwachsenenbildung

CoachAkademieSchweiz GmbH

Alte Landstrasse 106
9445 Rebstein, Schweiz

coachakademie.ch
office@coachakademie.ch

Telefon: +41 71770 02 62
UID-Nr.: CHE-320.833.246


http://www.coachakademie.ch/cub
http://www.coachakademie.ch/ac
http://www.coachakademie.ch/zertifizierung
http://www.coachakademie.ch/studien
http://www.coachakademie.ch/evaluation

CoachAkademieSchweiz[}

Werte schaffen Kompetenz

Hoher- Durch die Fach- und die Master-Lehrgange, welche auf die verschiedensten
qualifizierung methodischen Anforderungen seitens der Kunden ausgerichtet und zugeschnitten
sind, wird eine Professionalisierung und Spezialisierung erzielt.

Alle Ausbildungen im Uberblick: www.coachakademie.ch/ausbildungen

Coach-Pool Als Absolventin und Absolvent des Lehrgangs mit erfolgreicher Diplomierung kénnen
Sie die Aufnahme in den Coach-Pool beantragen. Die Aufnahme ist exklusiv fiir

Absolventinnen.

Alle aktuellen Daten, Preise und Termine zu diesem Fach-Lehrgang finden Sie unter
www.coachakademie.ch/aca
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